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STATUT 

STOWARZYSZENIA ZIEMIA BEŁCHATOWSKA 
 

 

Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

 

§1 

 

Stowarzyszenie ZIEMIA BEŁCHATOWSKA, zwane dalej „Stowarzyszeniem”, działa na 

mocy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. -Prawo o stowarzyszeniach ( Dz. U. z 2015r., poz. 

1393) oraz niniejszego Statutu. 

 

§2 

 

Stowarzyszenie jest apolitycznym, dobrowolnym, samorządnym i trwałym zrzeszeniem 

o celach niezarobkowych. 

 

§3 

 

Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibą władz 

jest miasto Bełchatów. 

 

§4 

 

Stowarzyszenie posiada osobowość prawną. 

 

§5 

 

Stowarzyszenie opiera swoją działalność na pracy społecznej członków. Do prowadzenia 

swych spraw może zatrudnić pracowników. 

 

§6 

 

Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą. Dochód z działalności 

gospodarczej Stowarzyszenia służy realizacji celów statutowych i nie może być 

przeznaczony do podziału między jego członków. 

 

§7 

 

Stowarzyszenie może używać odznak i pieczęci na zasadach określonych w przepisach 

szczególnych. 

 

§8 

Stowarzyszenie może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji o tym 

samym lub podobnym profilu działania. 
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Rozdział II 

Cele i sposoby działania 

 

§9 

 

Celem Stowarzyszenia jest w szczególności: 

1) rozwijanie i propagowanie idei demokracji i samorządności lokalnej na terenie całego 

kraju; 

2) rozwój społeczno-gospodarczy województwa łódzkiego oraz powiatu bełchatowskiego, 

jak i gmin wchodzących w jego skład; 

3) kreowanie pozytywnego wizerunku województwa łódzkiego oraz powiatu 

bełchatowskiego, jak i gmin wchodzących w jego skład, na forum ogólnopolskim 

i międzynarodowym; 

4) aktywizowanie członków do życia społecznego na terenie województwa łódzkiego; 

5) opiniowanie i wypowiadanie się w sprawach społeczno-gospodarczych województwa 

łódzkiego. 

 

§10 

 

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez: 

1) współpracę z organizacjami administracji rządowej i samorządowej, organizacjami 

społecznymi, placówkami kulturalno-oświatowymi oraz środkami masowego przekazu; 

2) propagowanie i realizowanie przedsięwzięć obywatelskich, zmierzających do rozwoju 

społeczno-gospodarczego województwa łódzkiego oraz powiatu bełchatowskiego i gmin 

wchodzących w jego skład; 

3) propagowanie i kształtowanie wiedzy na temat demokracji lokalnej i zasad 

funkcjonowania jednostek samorządu terytorialnego; 

4) opracowywanie analiz sytuacji społeczno-gospodarczej województwa łódzkiego oraz 

powiatu bełchatowskiego i gmin wchodzących w jego skład; 

5) reprezentowanie interesów członków Stowarzyszenia oraz innych mieszkańców 

województwa łódzkiego przed organami publicznymi; 

6) organizowanie różnych form samopomocy koleżeńskiej; 

7) współpracę z pokrewnymi organizacjami krajowymi i zagranicznymi; 

8) działanie na rzecz rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych; 

9) podejmowanie i wspieranie działań ekologicznych; 

10) podejmowanie i wspieranie działań na rzecz rozwoju kultury, sportu i rekreacji 

ruchowej; 

11) prowadzenie działalności wydawniczej; 

12) aktywny udział w wyborach powszechnych; 

13) działa na rzecz mieszkańców powyżej 50-tego roku życia. 
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  Rozdział III 

Członkowie, ich prawa i obowiązki 

 

§11 

 

1. Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne i prawne. 

2. Osoba prawna może być jedynie członkiem wspierającym Stowarzyszenia. 

§12 

 

Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na: 

1) członków zwyczajnych; 

2) członków wspierających; 

3) członków honorowych. 

§13 

 

Członkiem zwyczajnym może być osoba: 

1) posiadająca obywatelstwo polskie; 

2) akceptująca cele statutowe Stowarzyszenia; 

3) opłacająca składki ustalone przez Walne Zebranie Członków. 

 

§14 

 

1. Członkiem wspierającym może być osoba prawna zainteresowana statutową działalnością 

Stowarzyszenia, która zadeklarowała na jego rzecz pomoc finansową lub rzeczową. Osoba 

ta działa w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela. 

2. Członek wspierający obowiązany jest do opłacania składek członkowskich. 

 

§15 

 

1. Członków zwyczajnych i wspierających przyjmuje w drodze uchwały  Zarządu 

Stowarzyszenia, na podstawie pisemnej deklaracji wraz z rekomendacją trzech członków 

Stowarzyszenia, w tym co najmniej jednego, będącego członkiem Zarządu Stowarzyszenia. 

2. Przyjmowanie nowych członków zawiesza się w okresie 4-miesięcznym przed końcem 

kadencji Zarządu Stowarzyszenia. 

3. Końcem kadencji określa się datę 3 lat od dnia wyboru aktualnego Zarządu 

Stowarzyszenia. 

 

§16 

 

1. Członkiem honorowym może być osoba, która wniosła wybitny wkład w rozwój idei 

Stowarzyszenia. 

2. Tytuł członka honorowego nadaje Walne Zebranie Członków w drodze uchwały, na 

wniosek Zarządu Stowarzyszenia lub minimum 50% członków zwyczajnych 

Stowarzyszenia. 
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§17 

 

1. Członek zwyczajny ma prawo: 

1) wybierać i być wybieranym do władz Stowarzyszenia; 

2) składania wniosków i postulatów w sprawach dotyczących celów i działalności 

Stowarzyszenia; 

3) uczestniczenia w przedsięwzięciach organizowanych przez władze Stowarzyszenia; 

4) korzystać z lokalu, urządzeń, świadczeń i pomocy Stowarzyszenia; 

5) korzystania z rekomendacji i opieki Stowarzyszenia w swojej działalności, 

6) noszenia odznaki organizacyjnej; 

7) zaskarżania uchwał lub orzeczeń władz Stowarzyszenia w sprawach członkowskich. 

Właściwą władzą do rozpatrzenia odwołania jest władza nadrzędna nad władzą, która tę 

decyzję wydała. 

2. Członek zwyczajny obowiązany jest do: 

1) aktywnego uczestnictwa w pracach Stowarzyszenia oraz propagowania jego celów 

i programu; 

2) przestrzegania statutu, regulaminów i uchwał władz Stowarzyszenia, 

3) regularnego opłacania składek i innych świadczeń obowiązujących w Stowarzyszeniu; 

4) kreowania swoją postawą i zachowaniem pozytywnego wizerunku Stowarzyszenia. 

 

§18 

 

1. Członek wspierający, z wyjątkiem czynnego i biernego prawa wyborczego, posiada 

prawo określone w §17 ust. 1. 

2. Członek wspierający jest obowiązany do regularnego wywiązywania się z deklarowanych 

świadczeń oraz przestrzegania uchwał i regulaminów władz Stowarzyszenia. 

 

§19 

 

1. Członkostwo członka zwyczajnego ustaje na skutek: 

1) dobrowolnej rezygnacji z przynależności do Stowarzyszenia, zgłoszonej na piśmie 

Zarządowi; 

2) śmierci członka Stowarzyszenia; 

3) skreślenia z listy członków z powodu zalegania w okresie dłuższym niż 3 miesiące 

z opłatą składek członkowskich lub innych świadczeń; 

4) wykluczenia ze Stowarzyszenia w przypadku naruszenia zasad statutowych, 

nieprzestrzegania uchwał i regulaminów lub działaniu na szkodę Stowarzyszenia i jego 

członków; 

5) wykluczenia ze Stowarzyszenia na skutek pozbawienia członka praw publicznych 

prawomocnym wyrokiem sądu powszechnego. 

2. W przypadku określonym w ust. 1 (za wyjątkiem pkt 2) Zarząd Stowarzyszenia, 

zobowiązany jest zawiadomić członka o skreśleniu lub wykluczeniu, podając przyczynę 

skreślenia lub wykluczenia, wskazując jednocześnie władzę uprawnioną do rozpatrzenia 

odwołania oraz termin złożenia odwołania. Uchwały w wyżej określonych sprawach mogą 

być zaskarżane w terminie 7 dni od daty ich doręczenia. Odwołanie będzie rozpatrywane 

przez Walne Zebranie Członków na najbliższym posiedzeniu, po dniu jego złożenia. 
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3. Ponowne przyjęcie w poczet członków Stowarzyszenia osób, które straciły członkostwo 

zwyczajne na podstawie ust. 1 (za wyjątkiem pkt 2) następuje w trybie uchwały Walnego 

Zgromadzenia zwykłą większością głosów na wniosek Zarządu Stowarzyszenia po 

otrzymaniu pisemnej deklaracji jak w §15 ust. 1. 

 

§20 

 

1. Członkostwo członka wspierającego ustaje na skutek: 

1) dobrowolnej rezygnacji z przynależności do Stowarzyszenia, zgłoszonej na piśmie 

Zarządowi; 

2) zaprzestania funkcjonowania podmiotu prawnego; 

3) skreślenia z listy członków z powodu zalegania w okresie dłuższym niż 3 miesiące 

z opłatą składek członkowskich lub innych świadczeń; 

4) wykluczenia ze Stowarzyszenia w przypadku naruszenia zasad statutowych, 

nieprzestrzegania uchwał i regulaminów lub działaniu na szkodę Stowarzyszenia i jego 

członków. 

2. W przypadku określonym w ust. 1 (za wyjątkiem pkt. 2) Zarząd Stowarzyszenia, 

zobowiązany jest zawiadomić członka o skreśleniu lub wykluczeniu, podając przyczynę 

skreślenia lub wykluczenia, wskazując jednocześnie władzę uprawnioną do rozpatrzenia 

odwołania oraz termin złożenia odwołania. Uchwały w wyżej określonych sprawach mogą 

być zaskarżane w terminie 7 dni od daty ich doręczenia. Odwołanie będzie rozpatrywane 

przez Walne Zebranie Członków na najbliższym posiedzeniu, po dniu jego złożenia. 

 

§21 

 

Pozbawienie godności członka honorowego następuje w wyniku uchwały Walnego zebrania 

Członków na wniosek Zarządu lub na wniosek minimum 50% członków zwyczajnych 

Stowarzyszenia. 

 

Rozdział IV 

Struktura organizacyjna władz Stowarzyszenia 

 

§22 

 

Władzami naczelnymi Stowarzyszenia są: 

1) Walne Zebranie Członków; 

2) Zarząd Stowarzyszenia; 

3) Komisja Rewizyjna; 

4) Sąd Koleżeński. 

§23 

 

1. Kadencja wszystkich władz Stowarzyszenia trwa 3 lata, a ich wybór odbywa się 

w głosowaniu tajnym, bezwzględną większością głosów, w obecności co najmniej połowy 

uprawnionych do głosowania członków z zastrzeżeniem §28 Statutu. Wybór władz 

następuje spośród nieograniczonej liczby kandydatów. 
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2. Uchwały władz Stowarzyszenia, o ile statut nie stanowi inaczej, podejmowane są 

w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów, przy obecności co najmniej połowy 

uprawnionych do głosowania członków. Zgromadzeni mogą w każdej sprawie podjąć 

uchwałę o głosowaniu tajnym. 

 

Walne Zebranie Członków 

 

§24 

 

1. Walne Zebranie Członków jest najwyższą władzą Stowarzyszenia. 

2. W Walnym Zebraniu Członków biorą udział: 

1) z głosem stanowiącym – członkowie zwyczajni oraz członkowie honorowi; 

2) z głosem doradczym – członkowie wspierający, zaproszeni goście. 

3. O terminie, miejscu i porządku obrad Walnego Zebrania Członków, Zarząd powiadamia 

członków co najmniej 7 dni przed terminem zebrania. 

§25 

 

1. Walne Zebranie Członków może być zwyczajne lub nadzwyczajne. 

2. Walne Zebranie Członków obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad. 

3. Obrady otwiera najstarszy wiekiem członek Stowarzyszenia uczestniczący 

w posiedzeniu, który przeprowadza głosowanie w celu wyłonienia przewodniczącego obrad 

Walnego Zebrania Członków. 

 

§26 

 

Walne Zebranie Członków zwoływane jest przez Zarząd Stowarzyszenia co najmniej raz 

w roku lub częściej z własnej inicjatywy lub na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogólnej 

liczby członków. 

 

§27 

 

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków zwołuje Zarząd Stowarzyszenia: 

1) z własnej inicjatywy; 

2) na żądanie Komisji Rewizyjnej; 

3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogólnej liczby członków zwyczajnych. 

2. Zarząd jest zobowiązany zwołać Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków w ciągu 30 

dni od dnia otrzymania żądania lub wniosku określonego w ust. 1 pkt 2 i 3. 

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków obraduje wyłącznie w sprawach, dla których 

zostało zwołane. 

 

§28 

 

Uchwały Walnego Zebrania Członków zapadają przy obecności: 

1) w pierwszym terminie, – co najmniej połowy uprawnionych do głosowania członków; 

2) w drugim terminie, – wyznaczonym w tym samym dniu, 15 minut później niż pierwszy 

termin, – bez względu na liczbę osób uprawnionych do głosowania. 
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§29 

 

Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy: 

 

1) uchwalanie statutu i jego zmian; 

2) uchwalanie głównych kierunków działania Stowarzyszenia; 

3) uchwalanie regulaminów nie zastrzeżonych do właściwości innych władz Stowarzyszenia; 

4) wybór i odwołanie Prezesa oraz członków władz Stowarzyszenia; 

5) uchwalanie zasad zatrudniania i wynagradzania pracowników; 

6) rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu i orzeczeń Sądu Koleżeńskiego; 

7) rozpatrywanie i zatwierdzanie corocznych sprawozdań z działalności Zarządu 

Stowarzyszenia, Komisji Rewizyjnej i Sądu Koleżeńskiego oraz podejmowanie uchwał 

w przedmiocie udzielenia lub odmowy udzielenia absolutorium ustępującym władzom, na 

wniosek Komisji Rewizyjnej; 

8) nadawanie lub pozbawianie godności członka honorowego Stowarzyszenia w trybie 

§16 ust. 2; 

9) podejmowanie uchwał o przystąpieniu do innych stowarzyszeń i organizacji; 

10) ustalanie wysokości składek członkowskich i innych świadczeń obowiązujących 

w Stowarzyszeniu; 

11) podjęcie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku. 

 

Zarząd Stowarzyszenia 

 

§30 

 

Zarząd Stowarzyszenia, kieruje całokształtem działalności Stowarzyszenia, a za swoją pracę 

i działania odpowiada przed Walnym Zebraniem Członków. 

 

§31 

 

1. W skład Zarządu wchodzi Prezes oraz od sześciu do ośmiu członków. Na swym 

pierwszym posiedzeniu Zarząd Stowarzyszenia wybiera ze swego grona dwóch 

Wiceprezesów, Sekretarza, Skarbnika. 

2. Zasady i tryb działania Zarządu Stowarzyszenia reguluje Statut Stowarzyszenia. 

3. Posiedzenia Zarządu Stowarzyszenia są protokółowane i odbywają się w miarę potrzeb, 

nie rzadziej jednak niż raz na kwartał. 

4. Dla ważności oświadczeń woli w zakresie praw i obowiązków majątkowych wymagane 

są podpisy dwóch przedstawicieli Zarządu Stowarzyszenia, w tym Prezesa lub Wiceprezesa. 

5. W razie długotrwałej niemożności pełnienia obowiązków przez Prezesa, funkcję tę 

obejmuje Wiceprezes wskazany przez Zarząd Stowarzyszenia. 

6. Stowarzyszenie w kontaktach zewnętrznych reprezentowane jest przez Prezesa lub 

Wiceprezesa. 

 

 

 

§32 
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Do zakresu działania Zarządu Stowarzyszenia należy: 

1) zwoływanie Walnego Zebrania Członków; 

2) wykonywanie uchwał Walnego Zebrania Członków; 

3) określenie szczegółowych kierunków działania Stowarzyszenia; 

4) uchwalanie budżetu Stowarzyszenia; 

5) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz; 

6) zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia; 

7) podejmowanie uchwał o nabywaniu, zbywaniu i obciążaniu majątku nieruchomego 

i ruchomego Stowarzyszenia; 

8) uchwalanie regulaminów określonych przepisami szczegółowymi statutu; 

9) zawieranie porozumień o współpracy z organami administracji i innymi organizacjami 

społecznymi; 

10) organizowanie i prowadzenie działalności gospodarczej; 

11) składanie sprawozdań Walnemu Zebraniu Członków ze swojej działalności; 

12) przyjmowanie i odwoływanie członków zwyczajnych i wspierających z zastrzeżeniem 

§19 ust. 3. 

§33 

Do rozpracowania poszczególnych problemów gospodarczych lub społecznych Zarząd 

Stowarzyszenia może powoływać zespoły problemowe, określając ich skład, zadania 

i termin zakończenia prac. 

 

Komisja Rewizyjna 

 

§34 

 

Komisja Rewizyjna jest władzą Stowarzyszenia powołaną do sprawowania kontroli nad 

jego działalnością. 

 

§35 

 

Komisja Rewizyjna składa się z trzech członków, którzy ze swego grona, na pierwszym 

posiedzeniu, wybierają przewodniczącego. 

 

§36 

 

Do zakresu działania Komisji Rewizyjnej należy: 

1) kontrolowanie, co najmniej raz w roku, całokształtu działalności Stowarzyszenia, 

z wyjątkiem Sądu Koleżeńskiego; 

2) żądanie zwołania Nadzwyczajnego Zebrania Członków; 

3) żądanie zwołania posiedzenia Zarządu Stowarzyszenia, celem omówienia wyników 

bieżącej kontroli pracy władz Stowarzyszenia; 

4) składanie wniosków w przedmiocie absolutorium dla Zarządu Stowarzyszenia; 

5) opracowanie regulaminu działania Komisji, celem przedstawienia jego treści do 

zatwierdzenia w formie uchwały, Walnemu Zebraniu Członków. 
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§37 

 

Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają w obecności co najmniej 2/3 składu Komisji. 

 

§38 

 

Komisja Rewizyjna ma prawo żądania od członków i władz Stowarzyszenia wszystkich  

szczebli, złożenia pisemnych lub ustnych wyjaśnień dotyczących kontrolowanych spraw. 

 

Sąd Koleżeński 

 

§39 

 

Sąd Koleżeński rozpatruje wnioski i zażalenia na pracę władz Stowarzyszenia i jego 

poszczególnych członków. 

 

§40 

 

1. Sąd Koleżeński składa się z trzech członków, którzy na pierwszym posiedzeniu wybierają 

ze swojego grona przewodniczącego. 

2. Członkowie Sądu Koleżeńskiego nie mogą pełnić funkcji w innych władzach 

Stowarzyszenia. 

3. Opracowanie regulaminu działania Sądu, celem przedstawienia jego treści do 

zatwierdzenia w formie uchwały, Walnemu Zebraniu Członków. 

 

§41 

 

Do kompetencji Sądu Koleżeńskiego należy: 

1) rozpatrywanie pisemnych wniosków złożonych przez władze Stowarzyszenia lub 

członków Stowarzyszenia; 

2) wydawanie orzeczeń w w/w sprawach i przedstawianie ich do wiadomości członków 

Stowarzyszenia w czasie najbliższego Walnego Zebrania Członków. 

 

§42 

 

1. Sąd Koleżeński zwołuje swe posiedzenia w miarę potrzeby. 

2. Orzeczenia Sądu Koleżeńskiego zapadają w pełnym składzie. 

3. Stronom sporu rozpatrywanego przez Sąd Koleżeński przysługuje odwołanie od 

orzeczenia do Walnego Zebrania Członków. 

 

 

 

 

 

 

Rozdział V 
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Majątek Stowarzyszenia 

 

§43 

 

Majątek Stowarzyszenia stanowią ruchomości, nieruchomości oraz środki finansowe 

zgromadzone na koncie bankowym. 

 

§44 

 

1. Źródłami powstania majątku Stowarzyszenia są: 

1) opłaty wpisowe i składki członkowskie; 

2) dochody z nieruchomości i ruchomości stanowiące własność lub będące w użytkowaniu 

Stowarzyszenia; 

3) dotacje; 

4) darowizny, zapisy i spadki; 

5) wpływy z działalności statutowej; 

6) dochody z ofiarności publicznej. 

2. Środki pieniężne, niezależnie od źródeł ich pochodzenia, mogą być przechowywane 

wyłącznie na koncie Stowarzyszenia. Wpłaty gotówkowe winny być, przy uwzględnieniu 

bieżących potrzeb, jak najszybciej przekazywane na to konto. 

3. Składki członkowskie powinny być wpłacane regularnie tak, aby zapewnić ciągłość 

finansową Stowarzyszenia. 

4. Nowi członkowie wpłacają składkę członkowską w ciągu 30 dni od daty przyjęcia 

w poczet członków Stowarzyszenia. 

5. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową oraz rachunkowość, zgodnie 

z obowiązującymi przepisami. 

§45 

 

1. Dla ważności oświadczeń woli, pism i dokumentów w przedmiocie praw i obowiązków 

majątkowych Stowarzyszenia, wymagane są podpisy dwóch członków Zarządu 

Stowarzyszenia, w tym Prezesa i Wiceprezesa. 

2. Dla ważności innych pism i dokumentów wymagane są dwa podpisy w tym Prezesa lub 

Wiceprezesa. 

 

Rozdział VI 

Zmiana statutu i rozwiązanie Stowarzyszenia 

 

§46 

 

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjęcie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia 

przez Walne Zebranie Członków wymaga bezwzględnej większości głosów w obecności co 

najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania, z zastrzeżeniem §28 Statutu. 

2. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz rozwiązanie Stowarzyszenia mogą być 

przedmiotem Walnego Zebrania Członków wyłącznie wtedy, gdy sprawy te zostały 

umieszczone w porządku obrad Walnego Zebrania Członków. Do zawiadomienia 

określonego w §24 ust. 3 należy załączyć projekty stosownych uchwał. 
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3. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Członków określa 

sposób przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majątku Stowarzyszenia. 

4. W sprawach dotyczących rozwiązania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych 

w statucie, mają zastosowanie przepisy ustawy, prawo o stowarzyszeniach. 

 

Rozdział VII 

Postanowienia końcowe 

 

§47 

 

Zmiany w statucie wprowadzono na Walnym Zebraniu Członków Stowarzyszenia Ziemia 

Bełchatowska, w dniu 17 października 2016 roku. 

 

§48 

 

Statut oraz jego zmiany wchodzą w życie po uprawomocnieniu się stosownego 

postanowienia sądu rejestrowego. 

 

 

 

 

PREZES                             
STOWARZYSZENIA ZIEMIA BEŁCHATOWSKA 

 

                                                                                                      Grzegorz Gryczka 


